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Zdravotné poistné z dividend

Pri dividendach prisSlo k zdsadnej zmene vroku 2011, kedy sa na ne zacala uplatriovat
povinnost hradit zdravotné poistenie. Vyska zdravotného odvodu, spdsob jeho Ghrady, termin
splatnosti ako aj dalSie suvisiace ndlezitosti sa vSak vyrazne zmenili po dvoch rokoch platnosti
zakona. Zaroven sa medziroCne menia aj limity pre minimdlny a maximalny vymeriavaci
zaklad.

Pre spravne vysporiadanie zdravotného poistenia z dividend je preto velmi doleZité rozliSovat,
za aké uctovné obdobie sa vyplaca zisk a obdobie, kedy je zisk redlne vyplacany.

Pokial sa v roku 2014 vyplacaju zisky za uctovné obdobia od 1.1.2004 do 31.12.2010, takéto
dividendy nepodliehaju zdravotnému poisteniu. Ztakychto dividend sa teda zdravotné
poistenie neplati a to napriek tomu, Ze su realne vyplacané v roku 2014.

Pokial sa vSak v roku 2014 vyplacaju dividendy za uctovné obdobia od 1.1.2011, povinnost
zdravotného odvodu sa na tieto podiely na zisku uplatnuje.

Dividenda je
e podiel na zisku vyplacany osobdm podielajicim sa na zakladnom imani alebo ¢lenom
Statutdrneho alebo dozorného organu,

o podiel na zisku vyplacany zamestnancom bez Ucasti na zakladnom imani,

e vyrovnaci podiel [okrem podielu spolo¢nika verejnej obchodnej spolo¢nosti (v. 0. s.) a
komplementdra komanditnej spolo¢nosti (k. s.)] — pri zaniku ucasti spolocnika v
spolo¢nosti,

o podiel na likvidaénom zostatku spoloénosti alebo druzstva [okrem podielu spolo¢nika
v. 0. s. a komplementara k. s.] — pri zruseni spolo¢nosti bez pravneho nastupcu a

e podiel na vysledku podnikania vyplacany tichému spolo¢nikovi [okrem podielu
spolo¢nika v. o. s. a komplementdra k. s.].

Dividendy za roky 2011 a 2012

e poistné sa vypocita jednorazovo v roénom zucétovani poistného,

e percentualna sadzba pre vypocet poistného je 10 %; pre osobu so zdravotnym
postihnutim 5 %,

o platitelom poistného z tohto prijmu je jeho prijemca, t. j. fyzicka osoba, ktora
zdravotnej poistovni oznamuje prijem z dividend "Ozndmenim o prijmoch za rok ..."
(napr. podiely na zisku za roky 2011 a 2012 prijaté v roku 2014 oznamia poistenci
,0zndmenim o prijmoch za rok 2014”).
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e lehota na podanie "Ozndmenia ..." zdravotnej poistovni je do konca maja roka
nasledujuiceho po roku vyplatenia dividend (napr. ozndmenie za rok 2014 poistenci
predloZia do 31. maja 2015),

e vymeriavacim zakladom je plnenie presahujuce minimalny vymeriavaci zaklad toho —
ktorého roka, v ktorom boli vyplatené. (Napr.: ak v roku 2014 boli vyplatené podiely na
zisku, ktory spolo¢nost dosiahla v roku 2011, v sume 9 000 €, poistenec na oznameni
uvedie sumu 8 597,50 € = 9 000-402,50 € (402,50 € je minimalny vymeriavaci zaklad
roka 2014 (za tento rok 2015 budu ozndmenie poistenci predkladat do 31. mdja 2016 a
odpoditavat budu minimalny zaklad 412,00 €)),

e splatnost vypocitaného poistného z prijmov z dividend je 45 dni odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti a vykonatelnosti vykazu nedoplatkov, ktorym zdravotna
poistoviia oznami fyzickej osobe vysledok - nedoplatok z roéného zuc¢tovania
poistného.

Dividendy od slovenskej spolocnosti vzniknuté za tctovné obdobia po 1.1. 2013

e poistné sa plati preddavkovo (t. j. nie raz ro¢ne podla ro¢ného zuctovania poistného),

e percentudlna sadzba pre vypocet poistného je 14 % (aj osoba so zdravotnym
postihnutim),

e platitelom preddavku na poistné z tychto dividend je pravnicka osoba so sidlom na
uzemi Slovenskej republiky, ktora podiely priznava,

o platitel vykazuje dividendy osobitnym Vykazom platitela dividend (podrobnosti su
uvedené vo vyhlaske ¢. 116/2014 Z. z.).

e lehota na predloZenie Vykazu platitela dividend zdravotnej poistovni je do 8 dni po
uplynuti mesiaca, v ktorom boli vyplatené,

e splatnost preddavku na poistné z dividend je do 6smeho diia po uplynuti mesiaca
(napr. ak podiel na likvida¢nom zostatku ako "dividenda" - je vyplateny 21. maja 2015,
preddavok na poistné je spolocnost povinna vykazat a tieZ zaplatit do 8. juna 2015),

o preddavok na poistné sa vypocitava z celej sumy prijatych dividend, ale najviac zo 60-
nasobku priemernej mesacnej mzdy spred dvoch rokov (v roku 2015 sa preddavok
vypocitava najviac zo sumy 49 440 €; v roku 2014 sa preddavok vypocitaval najviac zo
sumy 48 300 €).

e celorocné poistné z prijmov z dividend a porovnanie so zaplatenymi preddavkami na
poistné sa vypocita v rocnom zuctovani poistného (celoro¢né poistné za rok 2014 sa
vypocita maximalne zo sumy 48 300 €; v roku 2015 najviac z 49 440 €).

. latitel dividend nema inu registracnu alebo oznamovaciu povinnost voci zdravotnej
p g p )
poistovni (iba povinnost vypocitat, vykazat a odviest preddavok z dividend).
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Dividendy z cudziny za uctovné obdobia po 1.1. 2013

e poistné sa vypocitava a plati jednorazovo v roénom zuctovani poistného,

e percentudlna sadzba pre vypocet poistného je 14 % (aj osoba so zdravotnym
postihnutim),

e platitelom poistného z dividend vyplatenych spolo¢nostou, ktord nema sidlo na dzemi
Slovenskej republiky, je fyzicka osoba, t. j. prijimatel dividend,

o fyzickd osoba oznamuje prijaté dividendy z cudziny ,,Ozndmenim o prijmoch za rok ...”
lehota na predloZenie ,0zndmenia ...” je do konca maja roka nasledujticeho po roku
vyplatenia dividend (Napr. ak osoba v roku 2014 prijala dividendy z cudziny, musi tato
osoba do 31.5.2015 zdravotnej poistovni predloZit ,,0zndmenie o prijmoch za rok
2014“, v ktorom uvedie celd sumu prijatych dividend. Dividendy z cudziny prijaté v
roku 2015 budu poistenci oznamovat v roku 2016 do 31.5.2016),

e splatnost vypocitaného poistného z prijmov z dividend je 45 dni odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti a vykonatelnosti vykazu nedoplatkov, ktorym zdravotna
poistoviia oznamila fyzickej osobe vysledok - nedoplatok z roéného zuctovania
poistného,

¢ vymeriavacim zdkladom je celd suma prijatych dividend najviac 60-nasobok
priemernej mesacnej mzdy. Za rok 2014 sa poistné vypocita maximalne zo sumy 48
300 € (v roku 2015 najviac zo sumy 49 440 €).

U¢tovanie zdravotného poistenia z dividend:
Predpis poistného: 331,366 / 336

Odvod poistného: 336/221

Vypracoval: Jana Smidova, asistent dafiového poradcu

V Bratislave, 12.5.2015
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